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 Classification of incident and accident 

 อบุตัเิหตถุงึขั �นหยดุงําน (Lost Time Accident: LTA)

 ความเจ็บป่วยจากการทํางาน Occupational Illnesses

 การเกดิอบุตัภิยัรา้ยแรง Severe Incident

Occupational Health and Safety Statistical

บันทกึและรายงานผลสถติกิารเกดิอบุัตเิหต ุการประสบอันตราย บาดเจ็บจากการทํางานถงึขั �นหยดุงาน หรอืสญูเสยีวนัทํางาน   

Duration January -  December 2024

หรอืเจ็บป่วย โรคที)เกี)ยวขอ้งจากการทํางาน และการเกดิอบุัตภิัยรา้ยแรง

Total recordable cases of injuries and illnesses by all employees

 for lost time injuries, work related diseases, severe incident, recordable.

ระยะเวลา มกราคม -  ธนัวาคม 2567

(ลกูจา้งที)เป็นพนักงานของ บรษิัท ไมยเ์ออร ์อลมูเินยีม (ประเทศไทย) จํากดั)

Grand total, number of cases reported by injuries and illnesses by all employees during the years ended.

Meyer Aluminium (Thailand) Co., 

บริษัท ไมย์เออร์ อลูมิเนียม (ประเทศไทย) 

   อุบัตเิหตุ หมายถงึ เหตกุารณ์ที�ไม่พงึประสงค์ที�เมื�อเกิดขึ �นแล้วมีผลให้เกิดการบาดเจ็บ หรือความเจ็บป่วยจากการทํางาน หรือการเสียชีวิต หรือความสญูเสียตอ่ทรัพย์สนิ กระบวนการผลติ หรือความเสียหายตอ่
   สภาพแวดล้อมในการทํางานหรือตอ่สาธารณชน รวมถงึผลกระทบด้านสิ�งแวดล้อม Accident means undesired event that result in occupational injury, illness, fatality, loss of properties, production process,
   and damage of working environment or public including environmental impact.
   อุบัตเิหตุถึงขั �นหยุดงาํน (Lost Time Accident: LTA) หมายถงึ การเกิดอบุตัเิหตจุากการทํางานซึ�งทําให้ผู้ประสบเหตบุาดเจ็บ หรือเจ็บป่วยถงึขั �นหยดุงาน ไม่สามารถมาปฏิบตังิานในวนัทํางานถดัไป
   Lost Time Accident or “LTA” means any work-related injury which prevents the injured person from doing any work the day after the accident.
    การบาดเจ็บถึงขั �นหยุดงาน คือ การบาดเจ็บที�ทําให้หยดุตั �งแต ่1 วนัขึ �นไปโดยเริ�มนบัวนัหยดุถดัจากวนัที�เกิดอบุตัเิหตุ
   Lost Time Injury means injury that causes lost-day from one day onward (calculating from the day after the incident)

    to the commands of employer

   การประสบอันตรายเนื4องจากการทาํงาน หมายถงึ การที�ลกูจ้างได้รับอนัตรายแก่กายหรือผลกระทบแก่จิตใจหรือถงึแก่ความตายเนื�องจากการทํางานในการป้องกนัรักษาประโยชน์ให้แก่นายจ้างหรือตามคําสั�ง
   ของนายจ้าง Work-related injury means physical or mental injury or death suffered by an employee as the result of work  or in the course of protecting interest of the employer or the employer  according



     ทพุพลภาพ หรือตาย Number of work related injury or sickness means the number of employees who are considered that they got injury or sickness from work related cause and have to cease working
     due to loss of organ, disability or death
    การเจ็บป่วยเนื4องจากการทาํงาน หมายถงึ การที�ลกูจ้างเจ็บป่วยหรือถงึแก่ความตายด้วยโรค ซึ�งเกิดขึ �นตามลกัษณะหรือสภาพของงานหรือเนื�องจากการทํางาน Sickness means illness suffered by an employee or

    ความเจ็บป่วยจากการทาํงาน หมายถงึ ความเจ็บป่วยที�ได้พจิารณาว่ามีสาเหตจุากกิจกรรมการทํางานหรือสิ�งแวดล้อมของที�ทํางาน หรือโรคที�เกิดจากการทํางาน ซึ�งอ้างอิงตามกระทรวงแรงงาน ,
    ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื�อง กําหนดชนิดของโรคซึ�งเกิดขึ �นตามลกัษณะหรือสภาพของงานหรือเนื�องจากการทํางาน พ.ศ. 2566 และพระราชบญัญตัเิงินทดแทน พ.ศ. 2537 ตอ่มาได้มีการประกาศพระราชบญัญตัิ
    เงินทดแทน (ฉบบั 2) พ.ศ. 2561 และกระทรวงสาธารณสขุ, ประกาศกระทรวงสาธารณสขุ ตามพระราชบญัญตัคิวบคมุโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากสิ�งแวดล้อม พ.ศ.2562 (2019) 

    การเกิดอุบัตภิัยร้ายแรง  Severe Incident
    ในกรณีที�เกิดอบุตักิารณ์ซึ�งเป็นอบุตัภิยัร้ายแรง หรือลกูจ้างประสบอนัตราย ดงักําหนดใน พรบ. ความปลอดภยัฯ 2554 มาตรา 34 ให้ดําเนินการดงัตอ่ไปนี � Whereas an occurred incident has severe accident
    or an employee encounter danger from work as regulation of Occupational Safety, Health and Environment ACT B.E. 2554, Section 34 shall be follow:-
    a) กรณีที�ลกูจ้างเสียชีวิต ให้นายจ้างแจ้งตอ่พนกังานตรวจความปลอดภยัในทนัทีที�ทราบ โดยโทรศพัท์ โทรสาร หรือวิธีอื�นใดที�มีรายละเอียดพอสมควร และให้แจ้งรายละเอียดและสาเหตเุป็นหนงัสือภายในเจ็ดวนันบั

    being dead as the result of work caused by diseases incidental to the nature or the condition of work.

    Specifying Types of Diseases Occurring by Nature or Conditions of Work or as a result of Work B.E. 2566 (2023) and Workmen's Compensation Act B.E. 2537 (1994) Later, the Act was revised as 
    the Workmen’s Compensation Act (No.2) B.E. 2561, 2018) and the Minister of Public Health, Notification of Ministry of Public Health, The notification, which was issued under the Occupational 

     จาํนวนการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื4องจากการทาํงาน หมายถงึ จํานวนลกูจ้างที�เจ้าหน้าที�ได้วินิจฉยัแล้วว่า ประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยเนื�องจากการทํางานจนถงึขั �นหยดุงาน หรือสญูเสียอวยัวะ หรือ

    and Environmental Diseases Control Act B.E. 2562 (2019)

    Occupational illness means any illness that occurs as a result in working activity or working environment or Occupational diseases reference to the Ministry of Labor, Notification of the Ministry of 

    a) กรณีที�ลกูจ้างเสียชีวิต ให้นายจ้างแจ้งตอ่พนกังานตรวจความปลอดภยัในทนัทีที�ทราบ โดยโทรศพัท์ โทรสาร หรือวิธีอื�นใดที�มีรายละเอียดพอสมควร และให้แจ้งรายละเอียดและสาเหตเุป็นหนงัสือภายในเจ็ดวนันบั
    แตว่นัที�ลกูจ้างเสียชีวิต Whereas an employee is death, an employer shall report to safety inspector immediately upon acknowledgement of such matter by telephone, facsimile, or any other means with
    sufficient details and shall report about details and cause in writing within seven days from the date of employee died.
    b) กรณีที�สถานประกอบกิจการได้รับความเสียหายหรือต้องหยดุการผลติ หรือมีบคุคลในสถานประกอบกิจการประสบอนัตรายหรือได้รับความเสียหาย อนัเนื�องมาจากเพลงิไหม้ การระเบิด สารเคมีรั�วไหล หรืออบุตัภิยั
    ร้ายแรงอื�น ให้นายจ้างแจ้งตอ่พนกังานตรวจความปลอดภยัในทนัทีที�ทราบโดยโทรศพัท์ โทรสาร หรือวิธีอื�นใด และให้แจ้งเป็นหนงัสือโดยระบสุาเหตอุนัตรายที�เกิดขึ �น ความเสียหาย การแก้ไขและวิธีการ ป้องกนัการเกิดซ้า
    อีกภายในเจ็ดวนันบัแตว่นัเกิดเหต ุWhereas an establishments damage or has to stop the production process or there is any person in the workplace encounters danger or injury as a result of fire,
    explosion, chemical leakage or other severe incident, an employer shall report to safety inspector immediately upon acknowledgement of such incident by telephone, facsimile or any other 
    means, and shall report in writing by specifying the cause of such dangers, damages or injuries, corrective and preventive measures to prevent any recurrence within seven days from the incident date.














